PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad
TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos crientados a proteger, defender y izar los de todas las que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacion por condicién alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y |a tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la i ion social a las organi sociales que imp
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orientacién Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de capacitaciones en materia de derechos humanos
FORMULA DEL CALCULO: (C: itaci en materia de d hi proporcionad: \es en materia de derechos humanos programadas)*100
INTERPRETACION: Medir el pt je de cL imi enla izacion de itaci en ientizar a las y los servidores publicos del Sistema Municipal DIF en materia de derechos humanos y no discriminacién
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR gi admini: tivos del D de Atencion a la Diversidad Sexual.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA: Sistema Municipal DIF.
LINEABASE 12 capacitaciones impartidas en 2021.
Numero: NC 1
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL li
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % I %
Capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas Capacitacion Sumable 12.00 3.00 25.00 3.00 | 100.00 9.00 75.00 13.00 | 14444
Capacitaciones en materia de derechos humanos programadas Capacitacion Sumable 12.00 3.00 25.00 3.00 | 10000 9.00 75.00 9.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Impartir las itaci con P de humanos y no discriminacion a las personas servidoras publicas del muncipio
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAAN!
AANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Aceptable 100.00 144.44 144.44 Aceptable
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

Se realizaron capacitaciones en beneficio de las personas servidoras piblicas del SMDIF con fa finalidad de sentar las bases para que la atencion a la ciudadania se otorgue con respeto, inclusion y tolerancia.

Se implementaran estrategias de mejora para dar cumplimiento a la programacicn.

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

FOO AREA DE GESTION SOCIAL

308 Area de Orientacién Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad
TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y izar los de todas las p que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacién por condicién alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la i ién social ap alas izaciones sociales que imp
DEPENDENCIA GENERAL: F00 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orientacion Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F je de juridicas
FORMULA DEL CALCULO: {Ntmero de i v de asesorias regi *100
INTERPRETACION: Medir el p je de limi enel de ias y ori i legales en materia de derechos de nifas, nifios y adolescentes.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registro istico de la P iria icipal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA: Todo el municipio.
LINEABASE 328 a rias y ori i juridicas en 2021.
Numero: NC 2
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Juli
AVANCE TRIMESTRAL WANCE ACUMUL,
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVAN ADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Numero de asesorias otorgadas Formato de atencién Sumable 149.00 37.00 24.83 37.00 100.00 108.00 7248 104.00 96.30
Numero de asesorias registradas Formato de atencion Sumable 149.00 37.00 2483 37.00 | 100.00 108.00 7248 108.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Atender la dela infantil y respecto a los servicios de orientacion y asesorfa legal.
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
F EF% SEMAFORO F EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Aceptable 100.00 96.30 96.30 Aceptable
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO
Se brindé atencién integral y a nifias, nifios y conforme a la demanda de la poblacién, con la finalidad de que disminuir los factores que generan vulnerabilidad en sus derechos.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se continuara con las estrategias implementadas.

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

FOO AREA DE GESTION SOCIAL

308 Area de Orientacion Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad
TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacion por condicion alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacién social apoyando a las organizaciones sociales que imp
DEPENDENCIA GENERAL: F00 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIAAUXILIAR: 308 Area de Orientacién Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: P je de a casos de p Vi a los derechos humanos.
FORMULA DEL CALCULO: (Casos de p ol alos humanos Casos de p ol alos humanos r 100
INTERPRETACION: Medir el porcentaje de cumplimiento en la atencion oportuna de casos de vulneracion y violencia en contra de nifias, nifios y adolescentes.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registro estadistico de la Procuraduria Municipal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA: Todo el municipio.
LINEABASE 80 medidas de proteccion solicitadas en favor de nifias, nifios y adolescentes
Numero: NC 3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Pr % Alcanzado %
Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos Solicitud de medida Sumable 24.00 6.00 25.00 7.00 116.67 18.00 75.00 11.00 61.11
Casos de presuntas violaciones a os derechos humanos recibidos Solicitud de medida Sumable 24.00 6.00 25.00 600 | 100.00 18.00 75.00 1800 |  100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Solicitar las medidas de proteccion a para la proteccion y la integridad de nifias, nifios y adolescentes.
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
F EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 116.67 116.67 Aceptable 100.00 61.11 61.11 Aceptable
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

Se realizé la investigacion de los presuntos casos de vuineracion de derechos de menores y adolescentes, no obstante, dichos casos no ameritaron la implementacion y solicitud de medidas de proteccion.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se continuara con las estrategias implementadas, debido a que el indicador tiene un sentido descendiente, por lo que se considera positivo.

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOO AREA DE GESTION SOCIAL

308 Area de Orientacion Familiar.312 Area de Servicios Juridicos.
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad
TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacién por condicion alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que imp
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orientacion Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de personas asistentes a las capacitaciones
FORMULA DEL CALCULO: (Nu dep alas itaci Poblacion ici 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE
Numero: NA 1.1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % I %
Numero de personas asistentes a las capacitaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Poblacion Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A # 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orientacin Familiar.312 Area de Servicios Juridicos

EVALUACION DEL INDICADOR
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
4 Pilar 4: Seguridad
Derechos Humanos
01020401 Derechos humanos
010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio icipal, sin discriminacion por icion alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los @mbitos de la interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que imp

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orientacin Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de servidores publicos
FORMULA DEL CALCULO: (Servidores publicos municipales capacitados en materia de Derechos humanos / Total de Servidores publicos municipales) *100
INTERPRETACION: Medir ef porcentaje de cumplimiento respecto al nimero de personas servidoras publicas munici i en materia de humanos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registros administrativos del Departamento de Atencion a la Diversidad Sexual.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA: Sistema Municipal DIF.
LINEABASE 589 personas servidoras publicas municipales capacitados
Numero: NA 12
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES ELT Juli
AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
publicos muni itados en materia de Derechos humanos Persona servidora piblica Sumable 700.00 175.00 25.00 230.00 | 131.43 525.00 75.00 72600 | 13829
Total de Servidores publicos municipales Persona servidora piblica Sumable 700.00 175.00 25.00 175.00 | 100.00 525.00 75.00 525.00 |  100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Brindar las herramientas necesarias a las personas servidoras publicas para que contar con los protocolos de atencion adecuados en materia de derechos humanos.
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO F EF% SEMAFORO
100.00 100.00 131.43 131.43 Aceptable 100.00 138.29 138.29 Aceptable
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

Se llevé a cabo la capacitacion de las personas servidoras publicas del SMDIF, no obstante, &f nimero de personas capacitadas fue mayor respecto a lo programado, lo cual resulta positivo, ya que indica que se amplia el alcance de los servicios.

EVALUACION DEL INDICADOR

Sei gias de mejora para dar imiento ala
DEPENDENCIA GENERAL: F0O AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIAAUXILIAR: 308 Area de Orientacion Familiar, 312 Area de Servicios Jurfdicos
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad
TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y izar los h de todas las p! que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacion por condicién alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacién social apoyando a las organizaciones sociales que imp
DEPENDENCIA GENERAL: F00 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orientacion Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F je de de ibilizacion e ir
FORMULA DEL CALCULO: (C fias de sensibilizacion e informacion realizadas/ fias de sensibilizacion e informacion pi *100
INTERPRETACION: Medir el p je de imi pecto al total de camparias de sensibilizacion en materia de derechos humanos realizadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registros administrativos del Departamento de Atencion a la Diversidad Sexual.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA: Todo el municipio.
LINEABASE 7 campaiias de difusion realizadas en 2021.
Numero: NA 13
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES ELT Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVAN!
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL ICE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Campaiias de sensibilizacion e informacion realizadas Camapaiia Sumable 8.00 200 25.00 2.00 100.00 7.00 87.50 10.00 142.86
Camparias de el Campafia Sumable 8.00 2.00 25.00 200 | 100.00 7.00 87.50 7.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Difundir informacion para prevenir y atender la ion de derech a través de fi
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORC
100.00 100.00 100.00 100.00 Aceptable 100.00 142.86 142.86 Aceptable
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

Se realizaron las campafias de difusion para concientizar a la poblacién y generar una cultura de respeto y tolerancia hacia las personas que componen la comunidad de diversidad sexual.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se conti a con las
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIAAUXILIAR: 308 Area de Orientacion Familiar,312 Area de Servicios Juridicos.
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

4 Pilar 4: Seguridad

Derechos Humanos
01020401 Derechos humanos

010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos

TIPO DE FICHA: OSFEM

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio icipal, sin discriminacion por icion alguna y fomentar la

cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que imp

DEPENDENCIA GENERAL: F00 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orientacion Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de solicitudes de intervencién
FORMULA DEL CALCULO: ((Solicitudes de intervencion icif de intervencion p! *100
INTERPRETACION: Medir el porcentaje de enlai ion de los i de nifias, nifios y a del Sistema icipal DIF.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registro dela P fa Municipal de P ion de Nifias, Nifios y Adolescentes.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA: Todo el municipio.
LINEABASE 71 nifias, nifios y adolescentes bajo resguardo del Sistema Municipal DIF
Numero: NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % % Programado % Alcanzado %
Solicitudes de intervencion solventadas Expediente Sumable 12.00 3.00 25.00 2.00 66.67 9.00 75.00 7.00 77.78
Solicitudes de intervencion presentadas Expediente Sumable 12.00 3.00 25.00 3.00 | 100.00 9.00 75.00 9.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Intervenir de manera oportuna en el desarrollo y cuidado de las nifias, nifios y adolescentes, a través de medidas de pi ion que sal su i i e interés superior.
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
P EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 66.67 66.67 Aceptable 100.00 77.78 77.78 Aceptable
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

Se intervino en beneficio de nifias, nifios y adolescentes. por lo que, en los casos en los que se determiné vioelcnia extrema, se realizé el resguardo del menor.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se continuard con las jas i debido a que el indicador tiene un sentido descendiente, por lo que se considera posifivo.
DEPENDENCIA GENERAL: F00 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orientacién Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Derechos Humanos
01020401 Derechos humanos

010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos

TIPO DE FICHA: OSFEM

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacién por condicion alguna y fomentar la

cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los &mbitos de la interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que imp

F00 AREA DE GESTION SOCIAL
308 Area de Orientacién Familiar,312 Area de Servicios Juridicos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: je de iento de orit i caso
FORMULA DEL CALCULO: (Orientacior i y vali para i6 i i - casos en imi *100
INTERPRETACION: Medir el porcentaje de cumplimiento de las orientaciones juridicas brindadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registro distico de la Pre fa icipal de P ion de Nifias, Nifios y Adolescentes.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA: Todo el municipio.
LINEABASE 328 asesorias y orientaciones juridicas otorgadas en 2021.
Numero: NA 31
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Orientaciones-casos revisadas y validadas para conclusién Formato de atencién Sumable 149.00 37.00 24.83 37.00 100.00 108.00 7248 104.00 96.30
Orientaciones - casos en seguimiento Formato de atencion Sumable 149.00 37.00 24.83 37.00 | 100.00 108.00 7248 108.00 |  100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Brindar ori ion, asesorfa y integral a los casos de ion de d d
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Aceptable 100.00 96.30 96.30 Aceptable
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Se brindé atencidn y orientacion a menores y adolescentes, asi como a sus familias a través del personal especializado de la Procuraduria.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se continuara con las estrategias implementadas.

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

FOO AREA DE GESTION SOCIAL

308 Area de Orientacién Familiar,312 Area de Servicios Juridicos

Lic. Vianey Méndez Nieto Lic. Vianey Méndez Nieto




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLQ / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Comunicacion y diglogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conducci6n de las politicas generales de gobierno
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones publicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acci que el o de un gobierno que impulse la particij 6n social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de
la poblacion.
DEPENDENCIA GENERAL: AO0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretarfa Particular
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de actualizacion de las politicas publicas municipales.
FORMULA DEL CALCULO: {Politicas publicas municipales actualizadas / Total de politicas publicas municipales) *100
INTERPRETACION: Medir el je de de los , politicas de gobi y politicas publicas emanadas por la Junta de Gobierno.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registros administrativos del Departamento de Actas y Acuerdos.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: No aplica.
COBERTURA: No aplica.
LINEABASE 1 informe con los acuerdos de la Junta de Gobierno integrado en 2021.
Numero: NA 1.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL T Jull
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Politicas publicas municipales actualizadas Informe Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de politicas publicas municipales Informe Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Realizar la integracion del informe anual que el imiento y de los politicas de gobi y politicas i de la Junta de Gobierno.
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Py I EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
]
{
100.00 0.00 E 0.00 0.00 No aplica 0.00 0.00 0.00 No aplica
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO
No aplica
EVALUACION DEL INDICADOR
No aplica, debido a que el indiciador no se encuentra programado para el tercer trimestre. - -,

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

'A00 PRESIDENCIA

300 Secretaria Particular

Tlalnep @ _Q;d

Numccbhmo. W

DEPARTAMENTO E
\_ACTAS Y ACUERDOS )

Pablo Grimaldo Monjaraz

L.C. Fernando Granados Rivera k

SECRETARIA
TECNICA




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje | 11: Gobierno M Capazy
TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Cond de las politi de
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones publicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones que favorezcan el de un gobi que impulse la particij 6n social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de
la poblacion.
DEPENDENCIA GENERAL: AO0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaria Particular
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: P je de i con civiles o sociales realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: {Reuniones con organizaciones civiles o sociales d: con civiles o sociales registradas programadas) *100
INTERPRETACION: Medir el je de imi enla lizacién de i de trabajo con actores sociales.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No se cuentan con registros admini: ivos de i con civiles durante 2021.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA: Todo el municipio.
LINEABASE No aplica
Numero: NA 1.2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Reuniones con organizaciones civiles o sociales registradas realizadas Reunién Sumable 8.00 2.00 25.00 2.00 100.00 6.00 75.00 6.00 100.00
Reuniones con organizaciones civiles o sociales registradas programadas Reunion Sumable 8.00 2.00 25.00 200 | 100.00 6.00 75.00 6.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Llevar a cabo reuniones en temas de asistencia social con actores sociales, con la finalidad de generar acuerdos en io de la ion en sif ion de i
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
F EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Aceptable 100.00 100.00 100.00 Aceptable
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIGN EN CASO DE VARIACION SUPERIORA £10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

Se llevaron a cabo las reuniones de trabajo con instituciones asistenciales para generar alianzas estratégicas en beneficio de la poblacion vulnerable.

e AL

22
Jrloes

AOD PRESIDENCIA
300 Segetaria Particular

_ DE

SECRETARIA PARTICUL

1
AR

ESIDENCIA

Psic. Maria Teresa Bautista Cebada

EVALUACION DEL INDICADOR




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 11 Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones pblicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno ico que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de
la poblacion.
DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaria Particular
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F je de i it P a las politicas publicas.
FORMULA DEL CALCULO: (Propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas publicas municipales/Propuestas ciudadanas recibidas a las politicas publicas municipales)*100
INTERPRETACION: Medir el porcentaje de cumplimiento respecto al nimero de pi y
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No se cuenta con registros e informes i con las d das y delap
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA: Todo el municipio.
LINEA BASE No aplica
Numero: NA 13
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Jul
AVANCE TRIMESTRAL \WVANCE ACUM!
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL A ULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas publicas municipales Informe Sumable 12.00 3.00 25.00 3.00 100.00 9.00 75.00 9.00 100.00
Propuestas ciudadanas recibidas a las politicas publicas municipales Informe Sumable 12,00 3.00 25.00 3.00 [ 100.00 9.00 75.00 9.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Integrar un informe con las peticiones y solicitudes de la ciudadania en materia de asistencia social para integrar politicas de gobierno en su beneficio.
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
L
METAANUA AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
EF% SEMAFORO Py EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Aceptable 100.00 100.00 100.00 Aceptable
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

Se brindd atencién a la poblacién que solicité audiencia para presentar sus peticiones y demandas asistenciales.

Se continuara con las estrategias implementadas.

DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA
DEPENDENCIAAUXILIAR: 300 Secretaria Particular

i

Tlalnepantia
Halnepantl;

Lo ) .
C. Jesus Antonio Palacios Martinez

SECRETARIA PARTICULAR
. DE DIRECCION GENERAL

EVALUACION DEL INDICADOR

TR T
C. Ma. de Lourdés Montiel Paredes

DIRECCION |
GENERAL




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 C 6n de las politi de gobi
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones publicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acci que el de un gobierno di atico que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de
la poblacion.
DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaria Particular
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F je de reuniones instituci i conlos COPACI's y i ili para las politicas publicas municipales.
FORMULA DEL CALCULO: {Reuniones institucionales con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las politicas ptblicas icil i / con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las politicas publicas
municipales programadas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE
Numero: NA 21 No aplica
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL : Jull
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Reuniones Insuluclonales con los COPACI s y autoridades auxiliares para desarrollar las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

politicas publicas

Reuniones institucionales con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

politicas publicas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
F EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

™

/ADO PRESIDENCIA

300 Secrelaria Pfticular

EVALUACION DEL INDICADOR

. Maria Teresa Bautista Cebada




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 11 Eje transversal I Capaz y R
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio ptblico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion pablica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con
calidez, y cuenten con las ias y ética ias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacién del servidor ptiblico.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Interna
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de reportes de auditorias integrados al expediente.
FORMULA DEL CALCULO: Numero de reportes de audil ir al di [Total reportes de auditorias i al expedi pi *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE
Numero: NA 11 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
P % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Numero de reportes de audilorias integrados al expediente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total reportes de auditorias integrados al expediente programados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
i 0.00 000 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTAJDS Y J CION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

lalneg_a ntla

Baz 2022 - 2624

Nusvo Gobierno, s J

DEPARTAMENTO DE
AUDITORIA

vo.Be== \DE CONTROL
f,»—ﬁ"‘ / - -

Lic. Rafael Peralta Z;yas

Lic. Norma Téllez Aragén




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 11 Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector ptblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion publica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones orientadas a [a mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con
calidez, y cuenten con las p y ética ias en el servicio pblico, a los principios que rigen la én del servidor publico.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Interna
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de servidores publicos asistentes a las capacitaciones.
FORMULA DEL CALCULO: Namero de servidores publicos asistentes a capacitaciones/Total de servidores publicos) *100
INTERPRETACION: Medir el porcentaje de imi enla izacién de y talleres relativos a la funcién pablica en 2022.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No se cuentan con registros de fias de ir ién de esta indole en 2021.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA: Sistema Municipal DIF.
LINEABASE No aplica
Numero: NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Juli
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % %
Numero de servidores publicos asistentes a capacitaciones Persona Servidora Publica No sumable 700.00 700.00 100.00 0.00 0.00 700.00 100.00 0.00 0.00
Total de servidores piblicos Persona Servidora Publica No sumable 700.00 700.00 100.00 0.00 0.00 700.00 100.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Realizar talleres y capacitaciones para prevenir actos de corrupcion y que las p idoras publicas el marco legal aplicable en su di P
TRIMESTRE: Julic-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 Critico 100.00 0.00 0.00 Critico
DESCRIPCION DE RESULTAI MADG
No se di6 imiento a la

Se implementarén estrategic}

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

Malnepantla
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DEPARTAMENTO DE
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Lic. Norma Téllez Aragén Lic. Rafael Peralta Zayas




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TrREORC™

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 11 Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de Ia funcién publica y ética en el servicio publico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion publica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor ptiblico.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contralorfa Interna
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F je de carteles
FORMULA DEL CALCULO: (Carteles informativos elaborados/Carteles informativos requeridos) *100
INTERPRETACION: Medir el porcentaje de cumplimiento respecto a la difusién de carteles informativos en 2022.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No se cuentan con registros de carteles y materiales de difusién realizados en 2021.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: No aplica.
COBERTURA: No aplica.
LINEABASE No aplica
Numero: NA 31
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % % Programado % Alcanzado %
Carteles informativos elaborados Folleto Sumable 1.00 1.00 100.00 0.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00
Carteles informativos requeridos Folleto Sumable 1.00 1.00 100.00 100 | 100.00 1.00 100.00 100 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Implementar programas de difusion en materia de funcion publica para el conocimiento de las personas servidoras pablicas del SMDIF
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 X Critico 100.00 0.00 0.00 Critico
DESCRIPCION DE RESULZRDOS Y JUSTIFICACION EN CASC BE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PRO \MADO
No se dio cumplimiento a Iffrogramaci
- EVALUACION DEL INDICADOR
Se imlementaran estrategicl§ de
DEPENDENCIA GENERAY i
DEPENDENCIAAUXILIAR] 3
Voo
DEPARTAMENTO DE
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T

Lic. Norma Téllez Aragén

Lic. Rafael Peralta Zayas




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 11 Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020204 on de faltas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los para el de los Si: Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupc
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Interna
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F je de de acci de vinculacion interinstitucional en materia de anticorrupcion.
FORMULA DEL CALCULO: (Na de de vir i6n de i | en materia de /Total de acci de vi ion de instituci p *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NC 1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Juli
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % [ %

Nuamero de acciones de vit ion de i en materia de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

realizadas

Total de acciones de vinculacién de institucional programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
F EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR: 303 Contraloria Intema

GO0 CONTRALORIA INTERNA

EVALUACION DEL INDICADOR
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje I Capazy
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020204 ion de faltas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a las bases de i6n entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de con lo di: enla C
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupc
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contralorfa Interna
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de atencion de insumos técnicos por ef Comité Ci del Sistema icipal Anti IpCi
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordil del Sistema Municipal Anticorrupcién atendidos / Total de insumos técnicos requeridos por el requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupcién)
*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE
Numero: NC 5 No aplica
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES ELT : Jull
AVANCE TRIMESTRAL N AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Numero de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Municipal Anticorrupcién atendidos

Total de insumos técnicos requeridos por el requeridos por el Comité Coordinador del 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Sistema Municipal Anti i

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 210 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA \\\
DEPENDENCIAAUXILIAR: 303 Contraloria Intema /’? \ \
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 0 0204 ion de faltas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de accit ( a las bases de di entre el Estado y los para el de los Si: Anticorrupcion, de i con lo di enla C
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién y la Ley del Sistema Anticorrupc
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Interna
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F je de convenios, o demas en materia de pcion firmados.
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de 3 o demas consensuales en materia de anticorrupcién realizadas/Total de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en materia de anticorrupcién programadas) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE
Numero: NA 14 No aplica
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Juli
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Numero de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en materia de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i ion realizadas
Total de convenios, actierdos o demas acciones consensuales en materia de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Py d EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA e,
,.....“.':7\‘\% 2
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Intema H
gr i
1 "

N
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EVALUACION DEL INDICADOR
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PbRm-08h FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020204 de faltas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de accit i a las bases de ion entre el Estado y los para el fi iento de los Si: Anti pcion, de idad con lo dif en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién y la Ley del Sistema Anticorrupc
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contralorfa Interna
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: P je de ito en la én del prog! anual de
FORMULA DEL CALCULO: (Programa anual de auditorias realizado/Programa anual de auditorias programado) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 3.1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % %
Programa anual de auditorias realizado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Programa anual de auditorias programado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
F EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

GO0 CONTRALORIA INTERNA
303 Contraloria Interna
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 11 Eje transversal I1: Mod: Capaz y R
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020204 I 6n de faltas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a las bases de entre el Estado y los para el ito de los Anticorrupcion, de con lo di: enla C
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién y la Ley del Sistema Anticorrupc
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Interna
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Promedio de servidores publicos asistentes a los eventos de concientizacion.
FORMULA DEL CALCULO: (Servidores publicos que asisten a los eventos/Total de eventos de concientizacién)
INTERPRETACION: Medir el porcentaje de personas servidoras publicas que i a o tuvieron dei en materia de responsabilidades administrativas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registros administrativos del Organo Interno de Control y del Departamento de Investigacion.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: No aplica.
COBERTURA: No aplica.
LINEABASE 717 personas servidoras publicas en2 en 2021.
Numero: NA 4.0
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL Juli
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA QOPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Servidores publicos que asisten a los eventos Persona Servidora Publica No sumable 700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de eventos de concientizacion Documento de difusion Sumable 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 50.00 100 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Llevar a cabo difusiones entre las personas servidoras publicas del SMDIF respecto a las respor y al adecuado fio en la funcion publica.
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
F EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORQO
350.00 0.00 0.00 0.00 No aplica. 0.00 0.00 0.00 No aplica.
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

El indicador o tiene programacién en el tercer trimestre.

No aplica.
DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

GO0 CONTRALORIA INTERNA

303 Contraloria Interna
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 11 Eje 11: Gobierno Mod: , Capazy
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 p il inistrati 010304020204 ion de faltas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acci i a las bases de 6n entre el Estado y los para el de los Si; Anticorrupcion, de con lo di en la C
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupc
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contralorfa Interna
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Py je de oL enla del Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal.
FORMULA DEL CALCULO: (Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal elaborado / Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal programado a realizar)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE
Numero: NA 5.0 No aplica
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL T Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal elaborado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal programado a realizar 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
P EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

GO0 CONTRALORIA INTERNA

303 Contraloria Intema

S
Lic. Rafael Peralta Zayas

Lic. Rafael Peralta Zayas




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

O

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal I1: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020204 6n de faltas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a las bases de 6n entre el Estado y los para el iento de los Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién y la Ley del Sistema Anticorrupc
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Interna
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: P je de 1to en la il del Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal.
FORMULA DEL CALCULO: (Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal realizados / Informe Anual de Resultados y Avances del Comité C i Municipal pr dos a realizar) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 52 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal realizados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal programados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

a realizar

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
F d i EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

GO0 CONTRALORIA INTERNA

303 Contraloria Intena
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 Asistencia juridica al Ejecutivo
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010305010105  Asesoria juridica al ayuntamiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comp todas las orientadas al y mejora de los p imi fosy legales que influyan di en la garantia juridica del gobierno y la sociedad.
DEPENDENCIA GENERAL: F00 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de resoluciones juridicas emitidas.
FORMULA DEL CALCULO: (Resoluciones juridicas emitidas/Total de asuntos juridicos recibidos)*100
INTERPRETACION: Medir el porcentaje de cumplimiento respecto a las asesorias juridicas impartidas para la atencion de solicitudes realizadas por autoridades externas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registros administrativos del Departamento de Procedimientos Juridicos.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana). i
COBERTURA: Todo el municipio.
\
LINEABASE 16 asesorias registradas en 2021.
Numero: NA 1.1
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre
. AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Resoluciones juridicas emitidas Informe mensual Sumable 12.00 3.00 25.00 3.00 | 100.00 9.00 75.00 7.00 | 77.78
Total de asuntos juridicos recibidos Informe mensual Sumable 12.00 3.00 25.00 300 | 100.00 9.00 75.00 9.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Brindar asesoria y orientacion juridica a las personas servidoras publicas del io para la atencién de las i i por externas.
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
F EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORQ
100.00 100.00 100.00 100.00 Insuficiente 100.00 77.78 77.78 Insuficiente
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Se brindaron las asesorias juridicas a las personas servidoras publicas del SMDIF para que se solventen de mansra correcta las autoridades y los requerimientos realizados al organismo en distintas materias.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se continuara con las estrategias implementadas.

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

FOO AREA DE GESTION SOCIAL

312 Area de Servicios Juridicos

Dr. Benjamirt Gonzélez Pozi‘js
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DEPARTAMENTO DE
| PROCEDIMIENTOS JURIDICOS
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje [ 11: Gobierno Capaz y R

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 Asistencia juridica al Ejecutivo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010305010105  Asesoria juridica al ayuntamiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los p! regulatorios y legales que influyan di en la garantia juridica del gobierno y la sociedad.

DEPENDENCIA GENERAL: F0O AREA DE GESTION SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 312 Area de Servicios Juridicos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: F je de noti i juridicas p

FORMULA DEL CALCULO: (Noi i juridicas pr es juridicas 100

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 1.2 No aplica

CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre
AVANCE TRIMESTRAL AVAN
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA QOPERACION META ANUAL /ANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Notificaciones juridicas presentadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Notificaciones juridicas programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
P d EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

F00 AREA DE GESTION SOCIAL

312 Area de Servicios Juridicos

EVALUACION DEL INDICADOR

JURIDICA

o

DEPARTAMENTO DE
PROCEDIMIENTOS JURIDICT

M
1
Dr. BenjaminiGonzélez Pozos




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 11 Eje [ I1: Gobierno Mod Capaz y
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 Asistencia juridica al Ejecutivo
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010305010105 Asesoria juridica al ayuntamiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comp todas las acci ({ al y mejora de los pr fimi ios y legales que influyan di en la garantia juridica del gobierno y la sociedad.
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de tramitacién de asuntos juridicos realizados.
FORMULA DEL CALCULO: (Tramites de asuntos juridicos realizados/Tramites de asuntos juridicos programados)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 21 No aplica
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Tramites de asuntos juridicos realizados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tramites de asuntos juridicos programados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
P EF% SEMAFORO EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORA =10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

FOO0 AREA DE GESTION SOCIAL

312 Area de Servicios Juridicos

EVALUACION DEL INDICADOR

Dr. Benjamin Gonzélez Pozo{

DEPARTAMENTO DE
PROCEDIMIENTOS JURIDICCS

/ |




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje II: Gobierno Capazy
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 Asistencia juridica al Ejecutivo
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010305010105  Asesoria juridica al ayuntamiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comp! todas las accit i al for y mejora de los p! regulatarios y legales establecidos, que influyan di en la garantia juridica del gobierno y la sociedad.
DEPENDENCIA GENERAL: F00 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F jje de asesorfas de iacion y de diferendos entre las partes en conflicto.
FORMULA DEL CALCULO: {Asesorias de mediacion y conciliacién de diferendos entre las partes en conflicto ias de mediacién y iliacion de di dos entre las partes en conflicto programadas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 22 No aplica
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Asesorias de mediacién y conciliacion de diferendos entre las partes en conflicto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

realizadas

Asesorias de mediacion y conciliacion de diferendos entre las partes en conflicto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
AL
METAANU AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

FO0 AREA DE GESTION SOCIAL

312 Area de Servicios Juridicos

PIRECC TON
,_s_uﬁamm

DEPARTAMENTO DE
- PROCEDIMIENTOS JURIDICOS

Dr. Benjamin Gonzalez Pozos '




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal IIl: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Finanzas publicas sanas
01050202 Fortalecimiento de los ingresos
010502020101 Captacién y recaudacién de ingresos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA:

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie la

OSFEM

base de ites e do las de control para el iento de las obli e que eviten la elusion y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: CO00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Area de Finanzas
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion de la 6 rient
FORMULA DEL CALCULO: {(Recaudacion corriente obtenida en el trimestre del afio a F corriente obtenida en el trimestre del afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION: un p 0 i de la recaudacion corriente del Sistema Municipal DIF.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registros administrativos.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA: Todo el municipio.
LINEABASE $12,047,149 de recursos propios
Numero: NC 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Recaudacién corriente obtenida en el trimestre del afio actual Recaudacién corriente Sumable 14,578,700.00 4,554,007.00 31.24 4749,827.70 | 104.30 11,453,630.00 78.56 11,686989.70 |  102.04
Recaudacion corriente obtenida en el trimestre del afio anterior Recaudacion corriente Sumable 12,047,149.06 3,255,260.24 27.02 3,255,260.24 |  100.00 7.558,809.16 62.74 7,558809.16 |  100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Realizar el andlisis de la én corriente por de cuotas por servicios asistenciales en el Sistema Municipal DIF.
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
21.01 39.90 45.91 115.06 Aceptable 51.53 54.61 105.98 Aceptable
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

Con base en los informes mensuales de recaudacién, los ingresos obtenidos por concepto de cuotas a los servicios asistenciales, médicos y juridicos, superando lo recaudado en el trimestre del afio 2022 y lo programado para este trimestre.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se i con las
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Area de Finanzas

o
L.C. Leobardo Sinuhé Alanis Urban
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DE INGRESOS

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

Il Eje transversal I1: It CapazyF

Finanzas publicas sanas
01050202 Fortalecimiento de los ingresos
010502020101 Captacién y recaudacion de ingresos

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie la

base de il e if o las accit de control para el [imi de las obligaciones ias que eviten la elusion y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Area de Finanzas
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion del monto de ingresos por cobro de accesorios.
FORMULA DEL CALCULO: {{Monto de ingresos por cobro de accesorios en el frimestre actual/Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NC 2 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES ELT Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre actual 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre anterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog di EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIAAUXILIAR: 306 Area de Finanzas

Lic.

P f@m} i

44

RoberloéG/;nzélez Téllez L.C. Leobardo Sinuhé Alanis Urban santi i
rantia
Hhcost Yoat |

| DIRECCIGN DE
ADMIRISTRACION
\__YEINANZAS )

# {laine




DEPARTAMENTS
DE INGRESZ?

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje [ Il: Gobierno Capaz y R
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Fortal de los i
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020101 Captaci6n y recaudacion de ingresos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, P de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el iento de las i i que eviten la elusion y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Area de Finanzas
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de campafias de difusion de los apoyos, subsidios fiscales y exhortacion al pago puntual efectuadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Namero de camparias de difusion de los apoyos, subsidios fiscales y exhortacién al pago puntual das /C: fias de difusion p *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE
Numero: NA 1.2 No aplica
COMPC DE LAS VARIABLES EL Juli
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Numero de campaiias de difusion de los apoyos, subsidios fiscales y exhortacion al 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

pago puntual efecluadas

Campaias de difusion programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
F EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIA

306 Area de Finanzas

EVALUACION DEL INDICADOR

Téllez

L.C. Leobardo Sinuhé Alanis Urban
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje it i Moderno, Capaz y
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas pUblicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020101 Captacién y recaudacién de ingresos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie la
base de i el if 1do las accit de control para el limi de las obligaci il ias que eviten la elusion y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: CO00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Area de Finanzas
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F de i itos con el gobit estatal para el cobro de ingresos municipales.
FORMULA DEL CALCULO: (Convenios vigentes suscritos con el gobierno del Estado/Convenios susceptibles de firmar con el gobierno del Estado)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE
Numero: NA 13 No aplica
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL : Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Convenios vigentes suscritos con el gobierno del Estado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convenios susceptibles de firmar con el gobierno del Estado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
P EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 306 Area de Finanzas

__—=0.Bo.
e
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 11 Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020101 Captacién y recaudacién de ingresos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de trémites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie la
base de i ei i las de control para el imi de las obligacit i ias que eviten la elusidn y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Area de Finanzas
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion de las cajas méviles instaladas.
FORMULA DEL CALCULO: ({(Namero de cajas méviles instaladas en el ejercicio fiscal actual/ Nimero de cajas méviles instaladas en el ejercicio fiscal anterior)- 1)*100
INTERPRETACION: Establecer un comparativo entre el nimero de cajas instaladas y en proceso de instalacion.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registros administrativos.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: No aplica.
COBERTURA: No aplica.
LINEABASE 3 cajas en funcionamiento de 2021.
Numero: NA 1.4
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Nuamero de cajas méviles instaladas en el ejercicio fiscal actual Caja Sumable 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Numero de cajas moviles instaladas en el ejercicio fiscal anterior Caja Sumable 12.00 3.00 25.00 0.00 0.00 9.00 75.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Realizar las gestiones para instalar cajas de cobro en los centros periféricos que se brindan servicios asistenciales.
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Py EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
-66.67 -100.00 0.00 0.00 No aplica -100.00 0.00 0.00 No aplica
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

No aplica.

EVALUACION DEL INDICADOR

No aplica, debido a que el indicador no se encuentra programado para el tercer trimestre.

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

C00 TESORERIA

306 Area de Finanzas

Lic. Roberto Gonzélez Téllez L.C. Leobardo Sinuhé Alanis Urban
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje Ii: Gobierno Modi Capazy
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020101 Captacién y recaudacion de ingresos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie la
base de ibuy ei i las acci de control para el imi de las obligaci i ias que eviten la elusién y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Area de Finanzas
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en los registros de los padrones de cobro. -
FORMULA DEL CALCULO: {(Numero de registros en los padrones del trimestre del afio actual/Total de registros en los padrones del trimestre del afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 21 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % %
Numero de registros en los padrones del trimestre del afio actual 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de registros en los padrones del trimestre del afio anterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y J

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

DE INGRESOS

C00 TESORERIA

306 Area de Finanzas

USTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Lic. Robefto GonZalez Téllez

L.C. Leobardo Sinuhé Alanis Urban
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020101 Captacion y recaudacion de ingresos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tréamites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el imi de las obligaciones tri ias que eviten la elusion y evasién fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIAAUXILIAR: 306 Area de Finanzas
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién del nimero de it en si
FORMULA DEL CALCULO: {(Numero de il en sil i6 i del trimestre actual/Total de contribuyentes en situacié i en trimestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 22 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Numero de en situacién iz del trimestre actual 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de contri en situacion fiscalizable en trimestre anterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog ds EF% SEMAFORO Py EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIAAUXILIAR: 306 Area de Finanzas
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Lic. Roberto Gonzalez Téllez L.C. Leobardo Sinuhé Alanis Urban
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DE INGRESOS

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020101 Captacién y recaudacién de ingresos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el ito de las i i que eviten la elusion y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Area de Finanzas
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de invitaciones a pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos detectados.
FORMULA DEL CALCULO: (Namero de i de pago a morosos, omisos y remisos entregadas/ Total de invitaciones expedidas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE
Numero: NA 23 No aplica
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES ELT Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Numero de invitaciones de pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de invitaciones expedidas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

C00 TESORERIA
306 Area de Finanzas

Lic. Roberto Gonzélez Téllez
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L.C. Leobardo Sinuhé Alanis Urban




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 11 Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020101 Captacion y recaudacién de ingresos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie la
base de ibuy el it las acci de control para el i de las obligaciones tril que eviten la elusién y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: CO00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Area de Finanzas
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de créditos fiscales recuperados.
FORMULA DEL CALCULO: {Namero de créditos fiscales recuperados/Total de créditos fiscales determinados)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 24 No aplica
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCI
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL £ ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Numero de créditos fiscales recuperados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de créditos fiscales determinados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADCR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO P EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Area de Finanzas
-7
/,
ELA| J .
Lic. Roberto Gonzélez Téllez
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje | I1: Gobierno Mod Capazy
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para y ion del fio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050102 Planeacion de proyectos para el desarrollo social 010502050107 Planeacion y evaluacion para el desarrollo municipal
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones y p fimi ios para y fortalecer las fases para la r p luacion p atico - pi las fases
del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicién de cuentas, adicionalmente, incluye los p imientos de pl: ion y ion de los planes de desarr
DEPENDENCIA GENERAL: B00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR: 304 Planeacion
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F je de i en materia del Sistema de i6n del D pefio
FORMULA DEL CALCULO: (Total de asesorias brindadas en materia del SED / Total de asesorias solicitadas en materia del SED) *100
INTERPRETACION: Medir el porcentaje de cumplimiento de las asesorias en materia de evaluacion impartidas respecto a la programacion.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No se cuentan con registros de asesorias otorgadas durante el ejercicio 2021.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA: Todo el municipio.
LINEA BASE No aplica
Numero: NC 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES ELT Juli
" AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMU
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL LADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Total de asesorias brindadas en maleria del SED Lista mensual de asesorfa Sumable 10.00 3.00 30.00 3.00 100.00 7.00 70.00 7.00 100.00
Total de asesorias solicitadas en materia del SED Lista mensual de asesoria Sumable 10.00 3.00 30.00 3.00 | 100.00 7.00 70.00 7.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Brindar asesoria y acompaiiamiento técnico a las unidades administrativas respecto a la e ion del fio de prog y de PbRM.
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
F EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Aceptable 100.00 100.00 100.00 Aceptable
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

Se realizé la asesoria y capacitacion en materia técnica y de planeacién. con la finalidad de que se implemente una cultura de gestién por resultados en e! Sistema Municipal DIF.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se i a con las
DEPENDENCIA GENERAL: B00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacion

UIPPE

SECRETARIA
___TECNICA

Lic. Pamela Ponce de Ledn Toryes L.C. Fernando Granados Rivera

AL




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje t |l i Capaz y R

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 iény p basado en

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050102 Planeacion de proyectos para el desarrollo social 010502050107 P ion y ey ion para el

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones y pi fimi ios para y fortalecer las fases para la ion pr atico - presupuestal, considerando las fases

ion, p y
del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacién de los planes de desarr
DEPENDENCIA GENERAL: B00 DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacion
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de limi enla ion y icacién del PAE.
FORMULA DEL CALCULO: (ElL i6n y publicacion del PAE / D p a elaborar y publicar) *100
INTERPRETACION: Medir el pt je de cu imi enla ion y ej i6n del PAE.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registros administrativos del Departamento de la Unidad de ion, Pl: ion, P ion y Evaluacion (UIPPE), asi como la pagina web oficial del SMDIF.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA: Sistema Municipal DIF.
LINEABASE 1 Programa Anual de Evaluacion ejecutado en 2021.
Numero: NC 3
CCOMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES ELT Juli
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Elaboracién y publicacion del PAE PAE Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 100.00 1.00 100.00
Documento programado a elaborar y publicar PAE Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 100.00 1.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Realizar la i publicacion y ej ion del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2022.
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
M
ETAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
P d EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 0.00 No aplica 100.00 100.00 100.00 No aplica
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO
Se elaborg y publicd el PAE 2022 en el segundo trimestre, mismo que se encuentra en implementacion mediante la evaluacion de disefio a los programas en materia de salud publica que ejecuta el SMDIF. r'
‘.
EVALUACION DEL INDICADOR

Se continuara con las estrategias implementadas.

DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacion

SECRETARJA
JECNICA
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i Lic. Pamela Ponce de Ledn Torres
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L.C. Fernando Granados Rivera
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