PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad
TEMA DE DESARROLLO Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proy a proteger, Yo los h de todas las que se en cada territorio sin por alguna y la
cultura de los para ol respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la social a las org sociales que imp
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orientacién Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de capacitaciones en materia de derechos humanos
FORMULA DEL CALCULO: (Capacitaciones en materia de d [ on materia do h 100
INTERPRETACION: Medir ol p taje de enla én de en cor alas y los i pablicos del Sistema Municipal DIF en maleria de derechos humanos y no discriminacién
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Regl dmi del D de Atencién a la Diversidad Sexual
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA Sistera Municipal DIF.
LINEA BASE 12 capacitaciones impartidas en 2021

Numero: NC 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES ELY Enero-Marzo
[ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL - R m "77— —— — T*— - T —_
| Programado | % | Alcanzado % Programado % | Alcanzado
Capactaciones an materia de derechos humanos proporcionadas Capacitacion Sumable 1200 3.00 25.00 1.00 3133 3.00 | 2500 1.00 1333
e bl o b e o — - — y =1 N e —
Capacitaciones en materia de derochos humanos programadas Capacitacién Sumabie 1200 300 26,00 L 300 | 10000 300 25,00 300 | 10000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Impartir las capactitaciones con perspectiva de derechos humanos y no discriminacién a las personas servidoras publicas del muncipio
| TRIMESTRE: Enero-Marzo
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Al | EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
e, 1 —— - — = === =
3333 | 33.33 | Con riesgo 100,00 3333 1333 Con riesge
|

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACI EN CASO DE N SUPERIOR A t 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se realizd una capacitackin an benaficio de las personas servidoras plblicas del SMDIF con la finalided de sentar las bases para que la atencién a la cludadania se olorgue con respeto, inchusidn y tolerancia

EVALUACION DEL INDICADOR

Se de mejors pars dar & lapr
FOO AREA DE GESTION SOCIAL

308 Area de Orientacion Familiar, 312 Area de Sencios Juridicos

lu“i DE P-iEVENC!ON
STENCIASOCIAL  /

DEPARTAMENTO DE ATENCION
E INCLUSION A LA DIVERSIDAT
\____SEXUAL (LGBTTTIQ+) _

Loy ]
<
<
'l‘
’C_.}:
22..'
(.") (‘p




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4. Seguridad
TEMA DE DESARROLLO Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010204010102  Proteccion y defensa de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proy a proteger, yg los de todas las que se en cada teritorio pal, sin discr por alguna y fomentar la
cultura de los para p el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la inlerrelacin social apoyando a |as ofganizaciones sociales que Imp
DEPENDENCIA GENERAL FO0 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orientacién Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de asesorfas juridicas otorgadas.
FORMULA DEL CALCULO: (NG de G de g *100
INTERPRETACION: Madir 8l de en el olorg de ¥ Isgales en maleria de derechos de nifias, nifos y adolescentes.
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registro de la P Aunicipal de P: 6n de Nifias, Nifios y Adolescentes
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA Todo el municipio.
LINEA BASE 328 y Juridicas en 2021,
Numero: NC 2
DE LAS VARIABLES DURANTE EL T Enero-Marzo
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — —_——— 7 —
| Programado % % % %
[ Numero do asesorias otorgadas Formato de atencidn Sumable 149,00 34.00 28 3000 | 8824 34.00 282 3000 | 8824
[m-u--—numm Formato de atencidn Sumable 149,00 34.00 78 3400 | 10000 34.00 282 3400 | 10000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Atender la de lap infantil y P a los servicios de orientacion y asesoria legal.
‘ TRIMESTRE: Enero-Marzo
METRANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| ‘ EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 B8.24 88.24 Acsptable 100.00 88.24 88.24 Aceptable
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se brindd alencién integral y u nifias, nifios y conforme & la demanda do la poblacién, con la finalidad da que disminuir ios factores que generan vuinerabilidad en sus derschos.
EVALUACION DEL INDICADOR
ntinuard con las
DEPENDENCIA GENERAL FOQ AREA DE GESTION SOCIAL ‘
DEPENDENCIA AUXILIAR. 308 Area de Onentacion Famikar,312 Area de Servicios Juridicos
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE D OLLO / EJE TRA 4 Pilar 4. Seguridad
TEMA DE DESARROLLD: Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Darechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 Proteccién y defensa de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los a proteger, y o los humanos de todas las personas que se encueniren en cada territorio pal, por alguna y fomentar la
cultura de los para pt ol respeto y la ontre los an todos los ambitos de la social apoy alas sociales que imp
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orientacion Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de seguimiento a casos de alos humanas.
FORMULA DEL CALCULO: (Casos de alos hi Casos de pr alos 100
INTERPRETACION: Maedir el de W on la alencién op de casos de vulneracién y violencia en conira de nifias, nifios y adolescentes
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registro do la P rfa Municipal de Prr ién de Nifas, Nifios y Adolescentes
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO. U (Localidad Urbana).
COBERTURA: Todo el municipio.
LINEA BASE B0 medidas de proteccién solicitadas en favor de nifias, niflos y adolescentes
Numero: NC 3
DE LAS VARIABLES DURANTE EL Enero-Marza
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
’ VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL fr——— — — N e —r
Programado % A di % Progs % %
humanos Solicitud de medida Sumable 24.00 8.00 26,00 ooo | 000 8.00 2500 0.00 0.00
ke dastes = iz xS zcll . . - o A I = A sl
Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos recibidos Solicitud de medida Sumable 24.00 800 | 26.00 €00 | 10000 8.00 2500 600 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Solicitar las medidas de para Ia yla de nifias, nifios y adolescentes.
| TRIMESTRE: Enera-Marzo
‘ METAANUAL AVANCE ACUMULADO
P d A SEMAFORO Prog [ EF% SEMAFORO
| 100.00 100.00 0.00 Aceptable 100.00 0.00 0.00 Acsptable
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIGN EN CASO DE VARIACIGN SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se realizd s casos de da derochos de menores y sdolescentas, no cbatants, dichos casos no amedtarcn la implementacién y solicitud de medidas de protecoidn.
EVALUACION DEL INDICADOR
s con las dabido & que sl Indicador tisne un sentido deacendienta, por o que se conaidera positivo,
DEPENDENCIA GENERAL. F00 AREA DE GESTION S8OCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orientacion F A rv
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPQ DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4 Seguridad
TEMA DE DESARROLLO Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los p a proteger, def y los derechos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacion por condicion alguna y fomentar la
cultura de los hos humanos para ol respeto y la tolerancia entre los Individuos en todos los ambitos de |a social alas or sociales que imp
DEPENDENCIA GENERAL FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orientacién Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porceniaje de personas asistentes a las capacitaciones
FORMULA DEL CALCULO! (NG de alas )*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 11 No aplica
DE LAS VARIABLES EL Enaro-Marzo
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL ——— T — — T e —
‘7 o o . S % | % Prog % Alcanzado %
Numero de parsonas asistantos  las capactaciones 0.00 000 | 000 000 | 000 0.00 0.00 0.00 0.00
} ot — - 4 — L — — { I
Pobladion Muricpal | 0.00 uw[ 0.00 oo0 | 000 000 | 000 | 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE. Enero-Marzo
META AL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog EF% SEMAFORO Programado | Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUBTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area do Onentacion Famiiar,312 Arsa de Servicios Juridicos ( L
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4. Seguridad
TEMA DE DESARROLLO Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO! 010204010102 Proteccién y defensa de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio pal, sin por alguna y la
cultura de los derechos humanas para pr el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la social alas sociales que imp
DEPENDENCIA GENERAL: FDO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orientacién Famillar,312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NCMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de servidores publicos Municipales capacitados.
FORMULA DEL CALCULO: ( publicos en materia de Derechos humanas / Total de Servidores piblicos municipales) *100
INTERPRETACION: Medir el porcentaje de cumplimiento respecto al nimero de personas servidoras piblicas municipales capacitadas en materia de derechas humanos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registros administrativos del Departamento de Atencidn a la Diversidad Sexual.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA: Sistema Municipal DIF.
LINEA BASE 589 personas servidoras publicas municipales capacitados
Numera: NA 12
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL F -
Pr % | % Programado % %
publitos itados en materia de Derechos humanos. Persona servidora publica Sumabie | 700.00 175.00 25.00 2000 1.43 175.00 2500 20,00 1.43
Total de Servidores piblicos municipsles Parsona sarvidors pdblica Sumabie 700,00 175.00 2600 17500 | 100.00 175.00 2500 17500 |  100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Brindar las alas servidoras publicas para que contar con los protocolos de atencion adecuados en materia de derechos humanos.
| TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAAMUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog Al EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORD
i — I —— . _
100.00 11.43 11.43 Critico 100.00| 11.43 11.43 Critico
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIGN EN CASO DE VARIACIGN SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se llevé a cabo la capacitacién de lan personas serddoras pdblicas dal SMDIF, no obstante, el nimero de parmonas capacitadas fue manor respocto a lo programado.
EVALUACION DEL INDICADOR
Se implementarin esiratagias de mejora para dar cumplimiento & Ia programacién.
DEPENDENCIA GENERAL FOO AREA DE GESTION SOCIAL - ™

'DEPENDENCIA AUXILIAR. 308 Area de Onentacién Familiar. 312 Area de Servicios Juridicos (
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4. Seguridad
TEMA DE DESARROLLO Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio icipal, sin N por alguna y fomentar la
cultura de los para p el respeto y la ontre los an todos los Ambitos de Ia 1 social apoy alas vas sociales que imp
DEPENDENCIA GENERAL FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orlentacién Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F je de de i ® inf on
FORMULA DEL CALCULO: (C de L] de @ infol On progr *100
INTERPRETACION: Medir el porcentaje de cumplimiento respecto al tolal de campafias de en maleria de
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registros administrativos del Departamento de Atencién a la Diversidad Sexual
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana)
COBERTURA Todo el municipio.
LINEA BASE 7 campafias de difusion realizadas en 2021
Numero: NA 13
COMPC DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL —— —— — —t— —— —_—"
| Pr % | A % Prog! % Alcanzado %
I
de . reailzadas Camapafia Sumable 800 20 25.00 500 | 25000 200 25.00 500 | 250.00
Primda bl = . S L0 — Cuioir | sl il 1 E 2 . — o
o Campafa Sumabie 8.00 200 2500 200 | 10000 200 25.00 200 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Difundir informacion para prevenir y atender la de ch a través de campafias
TRIMESTRE: Enerc-Marzo
n ! — = = = = =
| AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
250.00 Superavit 100.00 250.00 250.00 Superivit
DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO
Sa realizaron las campaiias de difusién pars conclentizar a la poblacién y generar una cultura de respeto y tolerancia hacia las personas qua componan la comunidad de diversidad sexusl.
[EVALUACION DEL INDICADOR
S con las
DEPENDENCIA GENERAL. FO0 AREA DE GESTION S8OCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Aroa de Oneniacion Familiar 312 Area de Servicios Juridicos ( \‘.
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4. Seguridad
TEMA DE DESARROLLO Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los a proteger, defender y g los de lodas las p que se en cada teritoric sin por aiguna y fomentar la
cultura de los para p el respeto y la antra los an todos los ambitos da la interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que Imp
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orientacién Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: taje de de
FORMULA DEL CALCULO: de de P ) *100
INTERPRETACION: Medir ol p taje de en la de los exp de nifias, nifios y a resguardo del Sislema cipal DIF.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencla FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registro do la Py duria Municipal de de Nifias, Nifios y Adolescentes.
DE COM
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA: Todo el municipio.
LINEA BASE 71 nifias, nifics y adolescentes bajo resguardo del Sistema Municipal DIF
Numero: NA 21
COMPC DE LAS VARIABLES B Enero-Marzo
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA ‘OPERACION ‘ META ANUAL T Riee TR‘MESTR-.L MONCE ACUMLADD
F d % Alcanzado % Programado % I Alcanzado %
Salicitudes de intervencion solventadas Expedients Sumable ‘ 12.00 3.00 2600 100 | 333 3.00 2500 l 100 | 3333
Solludes de intervencin presentadss - - ;—;—7 - - Sumablo o T o 1200 | 3 2500 300 | 10000 o a0 | zs00 | 300| to000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCDON DE LA META ANUAL
de manera en el y cuidado de las nifias, nifios y adolescentes, a través de medidas de on que su integridad e interés superior.
| TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Progi o EF% SEMAFORO Pro EF% SEMAFORO
100.00 3333 3333 Aceptable 100.00 333 3331 Aceptable
DE OE RESULTADOS Y JUSTIF| EN GABO DE VARIACION SUPERIOR A 110 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se Intarving sn beneficia da nifias, nifios y adolescentas, por (o que, N lo casos on lon que e detarming vioslcnia axtrema, se realizs ef reguardo del manor
EVALUACION DEL INDICADOR
ins debido a que el indicador tiena un sentido descendients, Por 0 que Ba CONBKIEN POSItive.
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orentach ﬁ-u-mz?__ j ( ‘\
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4. Seguridad
TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Dorechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102  Proteccion y defensa de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proy a proteger, def los humanos de todas las personas que se encuentren en cada teritorio sin discr por alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el ruapom y la tolerancia entre los individuos en todos los ambilos de la inlerrelacicn social apoyando a las organizaciones sociales que imp
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Area de Orlentacién Familiar,312 Area de Servicios Juridicos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: taje de cumpl de caso
FORMULA DEL CALCULO: (O y vai para conclusién/O - casos en )* 100
INTERPRETACION: Medir ol de p de las Jjuridicas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registro estadistico de la Procuraduria Municipal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA Todo el municipio.
LINEA BASE 328 asesorias y orientaciones juridicas otorgadas en 2021.
Numero: NA 31
DE LAS VARIABLES DURANTE EL T Enero-Marza
AVANCE TRIMESTRAL WAN UMULADO
VARIABLE 'UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL A CEM;. e
9 % % % %
| Orientacionss-casos rovisadas y validadas para conclusion Formato de atencion Sumable 14900 34,00 282 30,00 88.24 34,00 282 3000 | 8824
| Orientaciones - casos en seguimiento Formato de atencin Sumable 14900 34.00 2282 34.00 | 100.00 34.00 2282 | 3400 | 10000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL
Brindar orientacién, asesoria y seguimiento integral a los casos de 1 de
TRIMESTRE: Enero-Marzo
| METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog d A EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
= — - —_—— -
100.00 100.00 B8.24 88.24 Acsptable 100,00 88.24 88.24 Aceptable
Il

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACH EN CASO DI

E VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Se brindd alencién y orlentacién a menores y adolescentes, asi coma a sus famifias a través del personal sspecializado de la Procuraduria.

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL FOO0 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIAAUXILIAR: 308 Arsa da Onentacin Familier.31 Y
L ————
Tialnepantla
Nueve Goblemno, Hasss Jiaer
ICIPAL 2
: . RiA
"V BEPROTECCION DE NINAS, % ROTE%%mN%‘E"ﬁﬁisz
\___NINOS Y ADOLESCENTES __J

\___NINOS Y ADO OLESCENTES
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

O

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO /| EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal ||: Gablemo Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO Comunicacién y didlogo con la como clave de gol
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccién de las politl de gobl
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010301010101  Relaciones pablicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acch que ol de un g que impulse la 1 social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de
la poblacion
DEPENDENCIA GENERAL A0D PRESIDENCIA, B0O DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaria Particular
304 Planeacion
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de actualizacion de las politicas publicas municipales.
FORMULA DEL CALCULO: (Politicas publicas municipales actualizadas / Total de politicas pablicas municipales) *100
INTERPRETACION: Madir al ps Loy de los politicas de gobi y pollticas piblicas emanadas por la Junta de Gobiemo.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Qi del Dep: de Actas y Acuerd
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: No aplica
COBERTURA: No aplica.
LINEA BASE 1 informe con los acuerdes de la Junta de Gobierna integrado en 2021.
Numero: NA 11
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES EL TRIMESTRE: Enaro-Marzo
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL | ; . ... CTU MOUADG:
- Programado T % Alcanzado | % Py % Alcanzado B 'JG_
Politicas publicas municipaies actusizadas Informe Sumable 100 0.00 00e | 0.00 | 000 0.00 0.00 0.00 0.00
| Total de politicas publicas municipaies Informe Sumable | 100 0.00 0.00 l umT 0.00 000 | 000 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL
Realizar |a integracion del informe anual que contenga el y de los acuerdos, politicas de g y politicas de la Junta de Gobiemo.
| TRIMESTRE: Enero-Marzo
META ANUAL ‘L
| AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 0.00 No aplica 0,00 0.00 0.00 No aplica
|
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO
No aphica.
EVALUACION DEL INDICADOR
No aplica, debido  que el indicador no 58 encusntra programado para el primer rimastre 7
DEPENDENCIA GENERAL A0C PRESIDENCIA, B0O DIRECCION GENERAL

K’MMPM.MM

nt
Tlalnepant

Tlalnepantla
Hueve Cobierno, Haswer st

SECRETARIA

DEPARTAMENTO DE
ACTAS Y ACUERDOS

Lic. Mqé#lupl Vera Romero

TECNICA

/

v
/ \L.C. Femando Granados Rivera \
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje It Capaz y Respor
TEMA DE DESARROLLO Comunicacion y didlogo con la coma clave de g
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 6n de las politi o de
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones publicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las que ol de un goblerno democratico que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y Justicia, para elevar las condiciones de vida de
la poblacion.
DEPENDENCIA GENERAL: ADO PRESIDENCIA, BOO DIRECCION GENERAL
DDEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaria Particular
S04 Risnaacidn ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F 1aje de con civiles o sociales realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Reuniones con organizaciones civiles o sociales con on civiles o sociales registradas programadas) *100
INTERPRETACION: Medir ol de cumplimi en la realizacién de reuniones y sesiones de trabajo con aclores sociales
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No sa cuentan con regis de con civiles durants 2021
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA Todo el municipio.
LINEA BASE No aplica
Numero: NA 12
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marze.
‘ w \ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION ; META ANUAL r—- o ,;m;u T -—“- T —-L— T - -_— —_— l ————— —
. - o rogramado | canzado Programado | % %
| Reuniones con organizaciones civies o socieles régisiradas (oalzadas | Reunén B Sumatle - | !E! @m0 28w | B 200 | 10000 2.00 : w0 | B 200 | 10000
Reuniones con argantzaciones chviles o sociales registradas programadas Reunién Sumable nw] 200 2500 | 200 | 10000 200 | 2500 200 | 10000

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Lilevar a cabo reuniones en temas de asistencia social con actores sociales, con la finalidad de generar enb de la an situacion de vulnerabilidad.

TRIMESTRE: Enero-Marzo

METAANUAL \{ AVANCE TRIMESTRA AVANCE ACUMULADO
Pro EF% SEMAFORO Prog EF% SEMAFORO
- = - — — —— — e — — — _— _— _— S
[ 100.00 100.00 100.00 Aceptable 100,00 100.00 100.00 Aceptable
DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

DESCRIPC!
Se llevaron a cabo las reuniones de rabajo con instituciones asistenciales para generar allanzas estralégicas en beneficio de la poblackin vuinerable.

EVALUACION DEL INDICADOR

ADC PRESIDENCIA, B0O DIRECCION GENERAL
300 Secretaria Particular, 304 Planeacion

SECRETARIA PARTICULAR
\____DE PRESIDENCIA

S




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION 0 ESTRATEGICO

Il Eje transversal |l: Gobiemo Modema, Capaz y Responsable

O

TIPO DE FICHA:

OSFEM

TEMA DE DESARROLLO Comunicacion y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobemabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 C on de las politl da
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010301010101 Relaciones pablicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones que favorezcan el desarrolio de un goblerno democratico que impuise la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de
la poblacién.
DEPENDENCIA GENERAL: ADO PRESIDENCIA, BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaria Particular
304 Planeacion ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Py ta incorporadas a las politicas piblicas.
FORMULA DEL CALCULO: (P a las politicas publicas t a las politicas publicas municipales)*100
INTERPRETACION: Medir al porcentaje de cumplimiento respecto al nimero de p tas y p it did:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No se cuenta con reg @ informes Integ con las yr de la poblacié
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO U (Localidad Urbana)
COBERTURA: Todo al municipio.
LINEA BASE No aplica
Numero: NA 13
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES [EL TRIMESTRE: Es M
| AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — — —— — — — o
- F % Alcanzado % % Alcanzado %
Propuestas caidadanas incorporadas a las politicas pablicas municipales | Informe Sumabie 12.00 3.00 25.00 300 | 10000 100 25.00 | 300 | 100.00
| - sistyots: — = — S— — - } . — - | B
| Propuestas chudadanas recibides a les poifticas piblicas muniipales Informe Sumabie 12.00 300 25.00 300 | 100,00 100 | 2500 300 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Integrar un informe con las petici y dela en materia de asistencia social para integrar politicas de gobiemno en su beneficio.
’ \ TRIMESTRE: Enerc-Marzo
META e AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| Pre 2 i EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
| L = = I = B | ) c e s =i
100.00 100.00 100.00 100.00 Acsptable 100.00 100.00 100.00 Acaptable
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
asistenciaios

So brindd alencidn & la poblacién que solichd sudiencia par prasentar sus poficiones y demandas

SECRETARIA PARTICULAR
\DE DIRECCION GENERAL: o - sexr

EVALUACION DEL INDICADOR

DIRECCION
GENERAL




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

O

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal II: Mod Capaz y
TEMA DE DESARROLLO Comunicacién y didloge con la ciudadania como clave de g
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 C da las polif Il de gobi
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 Relaciones pblicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las que fa el de un goblemno democratico que Impulse la participacion soclal y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de
la poblacion.
DEPENDENCIA GENERAL: ADO PRESIDENCIA, BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 300 Secretaria lPal‘llcliar
304 Flansacian ESTRUCTURA DEL INDICADOR
INOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de instits izadas con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar |as politicas publicas municipales.
FORMULA DEL CALCULO: (Reuniones institucionales con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarroliar las politicas piblicas con los COPACI s y autoridades auxiliares para desarrollar las politicas publicas
municipales programadas)* 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimastral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 24 No aplica
o DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enaro-M R .
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL T ==t ——— —
I . — | Programado | % Aowzsdo” | % | _Peogmmedo % Acant %
| Reunionas institucionales con los COPACI's y autoridades auxilares para desarrolar las 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 000 000 0.00
| poitices pobikces runicipetes resizades
Reuniones institucionales con los COPACI's y sutoridades auxiiares pars desarrolar las ‘ 0.00 0.00 i 0.00 000 | 000 0.00 0.00 0,00 0.00
Ricas pus LY
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANCAL [‘ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
I Prog EF% SEMAFORO Prog EF% SEMAFORO
| |
0.00 ' 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00
DESGRIPGION DE RESULTADOS Y JUSTIFICAGION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADO B

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA, BOD DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR

300 Secretaria Particular, 304 Planeacion

Psic. Maria Teresa

SECRETARIA P,
ARTIC
\___DE PRESIDENGA -

I
Talpepantia

S iy

ESIDENCIA




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje 11: Gobi Capaz y Resp
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién piblica y ética en el servicio piblico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion publica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera |as acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedit que los publicos realicen su funcién con
calidez, y cuenten con las y ética en el servicio publico, conforme a los principios que rigen |a actuacion del servidor piblico.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contralofia Intema
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de reportes de aud integ al exp
FORMULA DEL CALCULO: Nimero de reportes de al [Total reportes de auditorias integrados al expediente programados) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 11 No aplica
DE LAS ES DURANTE EL Enero-Marzo
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AP TRMES TRA AAHCE AoUMLADD
Programado % % Q! % Y%
Numero repor 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bisrensibendhis oo e | ool [ .- 1| M. R = s |
Total reportes de - al g 000 | 000 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Py [ EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 000/ 0.00 0,00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO :

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

G00 CONTRALORIA INTERNA

303 Contraloria Interma

EVALUACION DEL INDICADOR.

| N[Q

/Il

A

IF
/ﬁ_"‘,ﬂ‘
ORGANO

INTERNO
DE CONTROL

ELABORO

Lic. Leobardo Sinuhé Alanis Urban Lic. Rafael Peralta




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

O

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal ||. Gobierno Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO Eficiencia y eficacia en el sector piblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién pablica y ética en el servicio piblice
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion piblica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: G las ala mejeru enla pfulu:lon de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita, promaviendo que los servidores plblicos realicen su funcién con
calidez, y cuenten con las en al servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor piblico.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Intema
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de publicos alas 1es.
FORMULA DEL CALCULO: Numero de servidores publicos asistentas a [Motal de *100
INTERPRETACION: Medir ol pe taj enla de y talleres relativos a la funcién piblica en 2022
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No se cuentan con registros de campafias de informacién de esta indole realizadas en 2021
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: U (Localidad Urbana).
COBERTURA Todo el municipio.
LINEA BASE No aplica
Numero: NA 21
/DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero Marzo
VARIABLE | UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL E— —AEAEE TRMERTRAL - — +— NONCE ACOMURADD
Programada % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Nimero de servidores publicos asistentos a capacitaciones Parsona Servidora Pblica No sumable 700,00 700.00 100.00 0,00 0.00 700,00 100.00 0.00 0.00
-Toulhuﬂd’-p;’l;nl - o | Persona Servidors Pibica No sumable 700.00 700.00 \ 0w | 7000 | 10000 | 70000 100.00 70000 | 10000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL
Realizar talleres y capacitaciones para prevenir actos de corrupcion y que las personas servidoras plblicas conozcan el marco legal aplicable en su desempefio.
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAARUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prt [ EF% SEMAFORO Progs B EF% SEMAFORO
0.00 [ 0.00 Critico 100.00 0.00 0.00 Critico
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO
No s llevd a cabo la ala , esla 80 roportark en ol segundo trimestre.
EVALUACION DEL INDICADOR
Se de dar a
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Interna \

ELABORO

ORGANO
INTERNO
DE CONTROL )

Lic. Leobardo Sinuhé Alanis Urban




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

O

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje " A Capaz y R
TEMA DE DESARROLLO Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo da la funcién piblica y ética an ol servicio pablico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 F control y intama de la gestion piblica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Consk las a la mejora en la pr de los que recibe la de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con
calidez, y cuentan con las comp: y dtica on ol servicio piblico, alos que rigen la del servidor piblico.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contralorfa Interna
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: f aje de carteles i
FORMULA DEL CALCULO: (Cartoles arteles a ) *100
INTERPRETACION: Medir 8l porcentaje de cumplimiento respecto a la difusién de carteles informativos an 2022.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No se cuentan con de cartoles y de difusion on 2021
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: No aplica.
COBERTURA: No aplica.
LINEA BASE No aplica
Numero: NA 31
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Ensro-Marzo
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION | META ANUAL b __RAANGE E:m e AANGEACMINADO —
Programado | % | % Prog % Alcanzada %
Caneies nformativos slabormdos Faileto Sumable 100 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 000
G_-‘;-_Wm_ _m_ o o ;7 V Bur 1\7 o 7 . Tr N ?ll(:! ﬂ;ﬂ% 0: 0.00 000 ' 0.00 S 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Implementar programas de difusion en materia de funcién pablica para el conocimiento de las personas servidoras publicas del SMDIF
[ TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAMNUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Pro d EF% l SEMAFORO EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 ‘ No aplica 0.00 No aplica
DESCRIPCION DE nz!l.u.rwusummé‘mm:\na % RESPECTO ALO PROGRAMADO

No aplica.

No aplica, dabido & que s indiciador no se sncusntra programado para el primer irimestre.
DEPENDENCIA GENERAL: 00 CONTRALORIA INTERNA

DEPENDENCIA AUKILIAR 303 Contraloria intema

CION DI DICADOR

ORGANO
INTERNO
DE CONTROL

Lic. Leobardo Sinuhé Alanis Urban




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje I M Capazy
TEMA DE DESARROLLO Sistama Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistera Anticorrupeién del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201 010304020204 de faltas admir
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de orientadas & Ias bases de entre ol Estado y los Municipios para el f de los A peidn, de cor en la C
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y Ia Ley General del Sistema Nacional Anticormupcion y la Ley del Sistema Anticorrupe
DEPENDENCIA GENERAL GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Intema
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: de de de en materia de
FORMULA DEL CALCULO; (Numaro de acciones de vinculacién de institucional en materia de anticorrupcion realizadas/Tolal de acciones de de institucional *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA
LINEA BASE
Numero: NC 1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
AVANCE TRIME ICE ACUMUI
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — —— — mﬁf — — A — m— —
Programado | % [ % % ] Alcanzado %

Nimero de acciones o o materia de 0.00 000 |  ooo | 0.00 0.00 0.00 0.00 a00 0.00

realizades |

Total de acciones de do | 0.00 0.00 [ 0.00 ! 0.00 0.00 0.00 000 | 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
‘ I TRIMESTRE: Enero-Marzo
— — — — S —— ——
META L AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
‘ Progr A EF% | SEMAFORO Pr EF% SEMAFORO
| E— e e == e = == — —_— — B ! —
0.00 0.00 0.00 0.00 k D‘Dﬂl 0.00 0.00

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

N DE RESULTADOS ¥ JUSTIFIGACION EN CASO Df

€ VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

C_/ Lic. Ratael Peralta Zayas

ORGANO
INTERNO
DE CONTROL




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eja i: Capazy
TEMA DE DESARROLLO Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020101 Ci ¥ de ing
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: !wmmmhmhmmyoqmmm Juridica, de trdmites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie la
basae de Y de control para al de las oblig; mmhmvmm
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Area de Finanzas
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion del nimero de contrib di en
FORMULA DEL CALCULO: ((NGmero de cor det on del actual/Total de ¥ en fi en anterior)-1)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA.
LINEA BASE
Numero: NA 22 No aplica
COMPC LAS VARIABLES Enaro-M
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL F - —_— -
% | d | % Prog % Alcanzado %
Nomero de on sihuscidn tmestra actual 1 0.00 0.00 0,00 ! 000 | 000 000 000 000 | o000
Total wtuackn on timestre anterior | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog L EF SEMAFORO F EF% SEMAFORO
000 0.00 0.00 0.00 o000 0.00 0.00
DE RESULTADOS Y JUSTI EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL €00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Area de Finanzas

B
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje 1 Capaz y P
TEMA DE DESARROLLO Finanzas piblicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010502020101  Caplacion y recaudacion de ingresos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, y equidad con seg! Juridica, y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el de las oblig: que aviten |a elusién y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Area de Finanzas
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F taje de apagoa omisos y remisos detectados.
FORMULA DEL CALCULO: (NGmero de de pago & ¥ omisos y remisos g Total de )*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 23 No aplica
LAS VARIABLES DURANTE EL T Enero-Marzo
| AVANCE TRIMESTRAL A LADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL = -1 — MAHCE AN ——
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Nirmaro de invtacionas de pago a contribuyentas MOTORGR, OMIR0S ¥ TBMISON 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de invitacionas axpedidas. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METRANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
F ' EF% SEMAFORO g Al I EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 l 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADD o - o

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Ares de Finanzas
e ST T -~ =SSN .._-._.a,...-————-\

" DIRECCION DE
A ’5 V| ) ADMINISTRACION
,,i"‘rlalnepantl 8o Y FINANZAS
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje n: M , Capaz y
TEMA DE DESARROLLO Finanzas piblicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: de los |
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020101 Captacion y recaudacion de ingresos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acclones que permitan elevar la calidad, y equidad con seg Juridica, transpar y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el i que aviten |a elusion y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: €00 TESORERIA
DDEPENDENCIA AUXILIAR: 3086 Area de Finanzas
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de créditos fiscales recuperados.
FORMULA DEL CALCULO: (NGmero de créditos fiscales recuperados/Total de créditos fiscales determinados)™100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA
LINEA BASE
Numero: NA 24 No aplica
DE LAS TEELT Enera-Marza
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL  EEEE—— —_— — BHCEACMY _—
0 % | A % Prog % Alcanzado %
‘Nomarn de nédiion lecales recupensdos 000 000 000 | 000 | 0w 0.00 0.00 000 | 000
| Total de créditos fiscales determinados 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
A EF% SEMAFORO Programado [ Alcanzado EF% SEMAFORO
_ - - Sl I B
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE REBULTADOS Y JUSTIFIGACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DIRECCION DE
ADMINISTRACION

Y FINANZAS )

. Robero Svchaz Cofle




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |I: Gobi Capaz y
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcidn del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010304020201 p 010304020204 Investigacion de faltas ativas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de orlentadas a las bases de entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anti P , de con lo en la C
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupc
DEPENDENCIA GENERAL. GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Interma
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de atencién de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticommupcion.
FORMULA DEL CALCULO: (Ndmero de insumos técnicos requeridos por el Comité Coor del Sistema M Anticorrupcion { Total de insumos técnicos requeridos por el requeridos por el Comité C: del Sistema Municipal Anticorrupcion)
*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiancia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE
Numero: NC 5 No aplica
B co 0 DE LAS VARIABLES DURANTE EL : Enero-M B )
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL [ EEEEE— — — =
S — N — — S SRR | Programétio % Neszsdo % | Proommedo | % [ Aocenzsdo %
Numero de insumos lécnicos requeridos por el Comilé Coordinador del Sistema | n.w} .00 0.00 0.00 0.00 0.00 oo | 0.00 0.00
atendidos | |
Total de Insumos técnicos requeridos por el requeridos por 8l Comité Coordinador del 0.00 | 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sistema Municipal ] |
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Enerc-Marzo
METAANUAL i"77 o i T
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| Prog EF% SEMAFORO P EF% SEMAFORO
0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCIGN DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO =
EVALUACION/DEL INDI

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUKILIAR:

ORGANO
INTERNO
DE CONTROL

Lic. Rafael Peralta Zayas




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL: Il Eje transvarsal |I: Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municiplos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010304020201 010304020204  Investi de falias
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de or a las bases de entre el Estado y los ip el de los Anti de confo on la Cos
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libra y Soberano de México y la Ley General dol Sistema Nacional Anticorrupcion y Ia mddsmmmmnunc
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contralora Intema
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de ios, o demis &n materia de firmados.
FORMULA DEL CALCULO: (NG de convenios, o demés @n materia de anticomupcion (Total de o demis en materia de progr ) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA
LINEA BASE
Numero: NA 11 No aplica
COMPC DE LAS VARIABLES DURANTE EL Enero Marzo
T
| AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION | META ANUAL —— 1 —_
| gamado | % % P | % Al %
Nimaro de convenios. acusrdos o demia sccionas consensuales en materis do | 0.00 | .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de convenios, acuerdos o demAs acciones consensuales en Mmateria de : 0.00 000 | .00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ok »n = | 1 — 1 - = 1
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Enero-Marzo
‘ == = E —— = e
METAANGAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
| Progr { EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFOROQ
0.00 0.00 00 | 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCAIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICAGION EN GASO DE VARIAGION SUPERIOR A 1 10 % RESPECTO A LD PROGRAMAGO - - o B
DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Talnepani

e

ORGANO
INTERNO
DE CONTROL

sk ﬁ Q
\

Lic. Rafael Peralta Zayas




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPQO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1| Eje transvarsal |l Goblemo Modemno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Sistema Anti del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010304020201 dades admir 010304020204 de faltas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de orlentadas a las bases de entre ol Estado y los A para el fur de los Anticorrupcion, de con lo enlaC
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ia Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistoma Nacional Anticormupcién ¥ la Ley del Sistema Anticorrupc
DEPENDENCIA GENERAL GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Intema
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F taje de im enla del programa anual de auditorias
FORMULA DEL CALCULO: (Programa anual de { rograma anual de P ) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO.
COBERTURA
LINEA BASE
Numero: NA 31 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL T Enero Marzo
AVANCE TRIMESTRAL A LADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL _ e —— - vmcs_guuu
Programado % Alcanzado % F % %
Programa anual do auditorias realizado | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00
mea-ﬂm—w ( 0.00 o000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANEN. AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog ‘ EF% SEMAFORO - T A EF% SEMAFORO
| M— - — — —t ——— — T 1 = —
0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICAGION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A 1 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR.
- ,
ORGANO
INTERNO
DE CONTROL
El
/7 _

. Rafael Peralta Zayas




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE
TEMA DE DESARROLLO

TIPO DE FICHA: OSFEM

TRANSVERSAL: Il Eje I i Capazy f

Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Sistoma A upcién del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO: o 1 R 010 " de faltas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de orlentadas a las bases de entre ol Estado y los A jpara el fu de los Anticorrupcién, de oon ko en la Ci d
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupe
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Intema
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Promedio de servidores piblicos asistentes a los eventos de conclentizacitn.
FORMULA DEL CALCULO: {Servidores publicos que asisten a los aventos/Total de eventos de conclentizacion)
INTERPRETACION: Medir al je de p plblicas que i a 0 tuvieron de infe on maleria da responsabilidades administrativas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Reglstros administrativos del Organo Intemo de Control y del Departamento de Investigacion
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE 717 personas servidoras publicas pa en2 en 2021,
Numero: NA 40
COMP DE LAS VARIABL TEELT Enerc M
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — T = - T
| P % Alcanzado % P % Alcanzado %
‘Servidores publicos que asisten  los evenios Porsona Servidor Publica Na sumable | 700,00 000 | 000 000 | 000 000 0.00 000 | 000
Total do eventos de conclentizacion Documento de difusidn Sumabio T 200 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Llevar a cabo entre las publicas del SMDIF alasr yal en la funcién pablica.
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
‘ Pr d EF% I SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
.00 0.00 0.00 0.00 No aplica. 0.00 0.00 0.00 No aplica.
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACIGN SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR.

[EVALUACION DEL INDICADOR

(& 3
P’

ORGANO
INTERNO
DE CONTROL

\

~ | —
. Rafaél Peraitg Zayas Lic. Rafasl Peralta Zayas




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TLALNEPANTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO!

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

Il Eje transversal I i Mods , Capaz y Ry
Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

Sistoma A pcién del Estado de México y Municipios
010304020201 010304020204 de faltas istrativas
Conjunto de a las bases de 1 entre el Estado y los ipios para el fur de los Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México y |a Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y |la Ley del Sistema Anticorrupc

DEPENDENCIA GENERAL: GO CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Intema
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F je de enla i6n del Pro Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal
FORMULA DEL CALCULO: (Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal elaborado / Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal programado a realizar)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 50 No aplica
col LAS VARIABLES DURANTE EL Enero-Marzo
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL T - - -
Programado % Alcanzado % Pi % Alcanzado %
Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal elaborado 0.00 0.00 .00 .00 0.00 0.00 0o | 0.00 0.00
2 e e e — s == SR =1
| Programa Anual de Trabsjo del Camité Coordinador Municipal programado n realzar 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
I TRIMESTRE: Enerc-Marzo
METK AL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Prog EF% SEMAFORO
| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CABO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

ORGANO
INTERNO
DE CONTROL

.mnéhzé; ~ Lic. RMPara-ltaZayas







